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1.  Общие положения. АН ПОО «Профессиональный 

стандарт» создана в 2016 г. 24.04.2018 г. получена 

образовательная лицензия на обучение по 

образовательным программам профессионального 

обучения и дополнительного профессионального 

образования (повышение квалификации и 

профессиональная переподготовка). Миссия АН ПОО 

«Профессиональный стандарт – сделать профессиональное 

обучение современным, качественным и доступным: 1) 

использовать современные тенденции и тренды в 

образовании, помогать слушателям в освоении новых 

профессий, 2) внедрять в образовательный процесс 

эффективные системы менеджменты качества и 

информационной безопасности, 3) предлагать оптимальные 

варианты цены и качества обучения   

2.  Стратегия развития образовательной 

организации. Стратегическая цель – войти в 10-ку 

лучших профессиональных образовательных организаций 

Приволжского Федерального Округа. Для достижения 

стратегической цели образовательная организации 

планирует достижение к 2030 г. целевых показателей 

выручки от реализации в размере 35 млн.руб. в год и 

численности слушателей 1 500 чел. в год 

3.  Мероприятия по достижению целевой модели 

развития образовательной организации. 
Мероприятие № 1 – оптимизация расходов на рекламу. 

Мероприятие № 2 – увеличение количества реализуемых 

востребованных образовательных программ 

профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования. Мероприятие № 3 – 

экспорт образовательных услуг в страны ближнего и 



дальнего зарубежья. Мероприятие № 4 – развитие 

партнерской сети по оказанию платных образовательных 

услуг в области профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования. 

Мероприятие № 5 – заключение партнерских соглашений с 

колледжами и вузами 

4.  Управление реализацией программы 

развития. Реализацией программы развития АН ПОО 

руководит директор по стратегическому развитию 

образовательной организации. Контроль за реализацией 

программы развития осуществляет директор организации 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

1. Целевые показатели реализации программы 

развития. Для достижения стратегической цели 

образовательная организации планирует достижение к 2030 

г. целевых показателей выручки от реализации в размере 35 

млн.руб. в год и численности слушателей 1 500 чел. в год 

2. План мероприятий по реализации программы 

развития. Мероприятие № 1 – оптимизация расходов на 

рекламу. Мероприятие № 2 – увеличение количества 

реализуемых востребованных образовательных программ 

профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования. Мероприятие № 3 – 

экспорт образовательных услуг в страны ближнего и 

дальнего зарубежья. Мероприятие № 4 – развитие 

партнерской сети по оказанию платных образовательных 

услуг в области профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования. 



Мероприятие № 5 – заключение партнерских соглашений с 

колледжами и вузами 

3. Объемы и источники финансового 

обеспечения мероприятий по реализации 

программы развития. Основным источником 

финансового обеспечения мероприятий по реализации 

программы развития АН ПОО «Профессиональный 

стандарт» являются денежные средства, полученные от 

оказания платных образовательных услуг от реализации 

образовательных программ профессионального обучения, 

повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки. Дополнительным источником являются 

взносы учредителей и иных заинтересованных лиц. 


